
Medewerker Communicatie en PR
WE ARE HIRING

Ben jij een communicatietalent met passie voor
maatschappelijke impact? Bij DON krijg je de kans om
écht het verschil te maken. Je werkt in een hecht,
bevlogen team met één gezamenlijk doel: een toekomst
zonder diabetes type 1. Met jouw strategische en
creatieve vaardigheden maak je onze missie zichtbaar en
breng je de urgentie van ons werk over aan een breed
publiek. Klaar om je talent in te zetten voor een wereld
veranderende missie? Lees verder en solliciteer!

Maarten de Gruyter,
oprichter van DON,
kreeg op achtjarige
leeftijd de diagnose
diabetes type 1. In de
loop van zijn leven
merkte hij dat de focus in
de diabetes type 1 zorg
vooral lag op care: het
verbeteren van de
kwaliteit van leven. Om
meer aandacht te
vragen voor genezing,
cure, én geld te werven
ten behoeve van
onderzoek naar
genezing, richtte hij in
2006 Stichting Diabetes
Onderzoek Nederland
(DON) op.

Met donaties financiert
DON sinds 18 jaar
fundamenteel en
(pre-)klinisch onderzoek,
uitgevoerd door
toponderzoekers in
gerenommeerde
laboratoria wereldwijd.

24 uur per week, Amsterdam

Als Medewerker Communicatie en PR zorg je ervoor dat DON zichtbaar
is, onze communicatie naar een hoger niveau tilt en de juiste
doelgroepen weet te bereiken. Dit zijn bestaande en nieuwe donateurs,
strategische partners, het (internationale) diabetes type1 zorgveld en
natuurlijk de mensen met diabetes type1 en hun omgeving. Je stapt
tegelijkertijd in op een nieuw initiatief dat vanaf het begin communicatief
stevig aangepakt moet worden. De rol die je hebt is strategisch en
uitvoerend.

Je werkt bij DON in een enthousiast en klein (groeiend) team en zult
daarom, naast je eigen taken en verantwoordelijkheden, ook meewerken
aan andere zaken die belangrijk zijn. Zo organiseert DON een aantal
evenementen per jaar waarbij een ‘alle hens aan dek’ mentaliteit geldt
en een helpende hand altijd welkom is. Je bepaalt mede het gezicht van
DON en draagt dit graag uit.

OVER DE FUNCTIE

WIE BEN JE

OVER DON

Ondernemende teamplayer met een hands-on mentaliteit.
Minimaal 5 jaar ervaring in het communicatie vak.
Uitdagingen pak je met vertrouwen aan.
Je hebt uitstekende communicatieve vaardigheden.
Het maken en vertellen van verhalen geeft je energie, je weet precies hoe
je mensen hiermee in beweging krijgt.
Innovatieve tools zoals ChatGPT en andere AI-toepassingen zijn voor jou
geen geheim en je weet deze in te zetten om tijd te besparen en de impact
van communicatie te vergroten.
Je hebt HBO werk- en denkniveau, je werkt graag zelfstandig en
zorgvuldig.
Kortom, iemand die initiatief neemt, creatief is en van aanpakken weet.



WE JUST CARE FOR CURE
Daarom investeren wij elke euro in de genezing van diabetes type 1.

Ruim 120.000 mensen
in Nederland worden
dag in, dag uit
geconfronteerd met de
enorme impact van
diabetes type 1 op hun
leven. Een auto-immuun
ziekte die in aantallen
groeit. Zicht- en
nierfuncties kunnen
afnemen, ledematen
gaan verloren en hart-
en vaatziekten kunnen
ontstaan.

Anders dan bij diabetes
type 2 zijn de oorzaken
van de ziekte nog steeds
onbekend en is er nog
geen genezing. Een
toekomst zonder
diabetes type 1 moet
mogelijk zijn, zo niet
voor deze, dan voor de
volgende generatie.

DON gaat voor maar
één ding: volledige
genezing van diabetes
type 1.

WAT BIEDEN WE

Medewerker Communicatie en PR
WE ARE HIRING

WAT GA JE DOEN

Uitvoeren van communicatie- en PR-activiteiten: werk mee aan het
ontwikkelen en uitvoeren van communicatieplannen en campagnes die
aansluiten bij DON’s doelen. Stel samen met het team doelgroepen vast,
en zorg voor een consistente uitvoering van de plannen.

Donateur- en stakeholdercommunicatie: schrijf en verstuur nieuwsbrieven,
updates en andere communicatie om donateurs en stakeholders
geïnformeerd en betrokken te houden. werk mee aan de uitvoering van
fondsenwervende campagnes en evenementen.

Contentcreatie & storytelling: maak inspirerende en impactvolle content
voor social media en de website. Zorg dat de boodschap consistent is en
aansluit bij de verschillende doelgroepen. Vertaal wetenschappelijke
content naar pakkende verhalen die DON’s missie en impact onderstrepen.

Zichtbaarheid vergroten: zorg ervoor dat DON zichtbaar is door actief
contact te onderhouden met media en influencers. Organiseer activiteiten
en lever input voor het versterken van de reputatie en het merk DON.

Onderhouden van samenwerkingen: werk mee aan het onderhouden van
relaties met partners en zoek actief naar mogelijkheden om gezamenlijke
projecten of campagnes te starten die DON’s netwerk en fondsenwerving
versterken.

Stuur je motivatie en CV
vóór 18-12-24 naar
Gwen Rodenburg

E gwen@don.nl
T 020 – 244 00 16
W don.nl

SOLLICITEER

Diabetes type 1

Een uitdagende functie voor 24 uur per week.

Een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling.

Een salaris tussen € 3.500 en € 4.500 bruto (fulltime).

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder een werklaptop en

telefoonvergoeding.

Een energiek en betrokken team dat altijd voor elkaar klaarstaat.


